Governo do Estado de Mato Grosso
SEDUC - Secretaria de Estado de Educacao

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 12/2023/COGPE/DRE/SEDUC/MT

A COORDENADORIA DE GESTAO DE PESSOAS DA DRE DE MATUPA, no uso de
suas atribui¢cdes legais e em conformidade com a Lei Complementar n° 50/1998, e a
Lei Complementar n° 04/1990, e a Lei Complementar n°® 600/2017, e ao Lei Federal
11.788/2018, e o Decreto Estadual n® 1.360/2012, alterado pelo Decreto n°® 1.786/2013,
torna publico, por meio deste Edital de Selecdo, as normas e instrucdes para a
realizacdo de Processo Seletivo Simplificado — PSS/2023, destinado a selecéo,
formacgao de cadastro de reserva para atribuicao de profissionais efetivos e estagiarios
para exercerem os cargos de TECNICO ADMINISTRATIVO e ESTAGIO, nas funcdes
respectivas de cada cargo no ambito da Diretoria Regional de Ensino de Matupa.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O Processo Seletivo Simplificado — PSS, destina-se ao preenchimento de vaga de
Técnico Administrativo, Efetivos da Secretaria de Estado de Educacao de Mato
Grosso — SEDUC/MT e Estagio, para formacado de cadastro reserva para
composigao da equipe de atuacao na Diretorias Regional de Ensino de MT.

1.2. Somente poderao participar deste PSS para concorrer a fungao:

1.2.1 Técnicos Administrativos Efetivos da Secretaria de Estado de Educacgao
de Mato Grosso — SEDUC/MT.

1.2.2 Candidatos a Estagio (Graduagao e/ou Pés) nas areas de Recursos
Humanos, Administracao, Direito, Psicologia, Educacao Fisica e Nutricio.

1.3. O Processo de Selecgao sera organizado pela Secretaria de Estado de Educagao —
SEDUC/MT, por meio da Diretoria Regional de Educacao de Matupa.

1.4. Constituem Anexos deste PSS:

a) Anexo | — Cronograma.

b) Anexo Il — Descricdo dos perfis, atribuicdbes e critérios de avaliacdo na
entrevista.

c) Anexo Ill — Quadro de vagas DRE.

1.5. A Coordenadoria de Gestdo de Pessoas — DRE Matupa, prestara informagdes e
esclarecimentos ao candidato através do seguinte Endereco Eletrénico:
mtp.cogpe@edu.mt.gov.br
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2. DOS CRITERIOS DE PARTICIPAGAO

2.1. A descrigao do perfil e as atribuicdes da funcao estédo estabelecidas no Anexo Il.

3. DAS ETAPAS DO PROCESSO DE SELECAO
3.1. O processo de selegéo ocorrera em 2 (duas) etapas, sendo:

a) 12 etapa: Analise Curricular, de carater eliminatério, em observancia aos
critérios dispostos no Anexo Il.

b) 22 etapa: Entrevista online com comissao composta pela Psicologa da COGPE,
Diretor da DRE e Coordenador da area responsavel. A entrevista sera de
carater eliminatéria e classificatéria, conforme os quesitos exigidos para o
desempenho da fungao.

I. Somente participardo da 22 etapa, os classificados dentro do numero
de vagas existentes ou eventual abertura, para preenchimento
imediato.

Il. A entrevista tera duragdo maxima de 20 (vinte) minutos e ocorrera no
periodo das 08h30min as 11h00min e das 14h30min as 17h00min,
conforme lista de agendamento prévio que sera divulgado no endereco
eletrébnico www.drematupa.com.br .

lll.Sera automaticamente eliminado do Processo Seletivo Simplificado, o
candidato que nao comparecer na etapa de entrevista.

4. DAENTREVISTA

4.1. Serdo convocados para a 22 etapa - Entrevista, os candidatos aprovados na 12
etapa.

4.2. A data e horario da 22 etapa — Entrevista, serdo divulgados no endereco eletronico
da Diretoria Regional de Educagao de Matupa: www.drematupa.com.br , sendo de
total e exclusiva responsabilidade do candidato o seu acompanhamento.

4.3. A entrevista sera realizada por meio de videoconferéncia via Google Meet, devendo
ser apresentado documento oficial com foto para identificagdo pessoal e sendo de
responsabilidade exclusiva do candidato toda a infraestrutura necessaria, tal como
computador com camera e microfone, internet.
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4.4. O candidato devera acessar o link de entrevista somente no horario previamente
agendado conforme publicado site da DRE: www.drematupa.com.br .

4.5. Sera concedida uma tolerancia de 5 (cinco) minutos, apds o horario marcado para
o inicio da entrevista, para que o candidato acesse a sala de reuniao do aplicativo.
Passado este prazo o candidato sera eliminado.

4.6. Caso a entrevista ndo possa ser realizada por motivo de interrup¢éo da participacao
do candidato, devido a falhas no equipamento utilizado por este, sera excluido do
Processo Seletivo Simplificado regido pelo presente Edital.

4.7. A entrevista sera conduzida pela comissao estabelecida do item 5.

4.8. Serao avaliados durante a entrevista os critérios de Lideranca, Gestao de Conflitos,
Comunicacao, Assertiva, Dimensao Técnica e Organizagao.

4.9. Sera ELIMINADO, na 22 etapa - Entrevista, o candidato que:

a)deixar de comparecer a entrevista na data e horario informados.

b)n&do apresentar, no ato da entrevista, original da carteira de identidade ou de
outro documento de identificagao oficial que contenha foto.

c)abandonar a entrevista antes de seu término, por qualquer periodo, tempo ou
motivo.

5. DA COMISSAO DE SELEGAO

5.1. A Comissao de Seleg¢ao sera composta por: Diretor da DRE, Coordenador da area
responsavel e Psicélogo Habilitado da DRE.

5.2. A Comissao de Selecao sera responsavel pela:
a) Analise Curricular.
b) Analise da documentagao apresentada pelo candidato.

c) Etapa de entrevista online.
d) Divulgagéo dos Resultados.

5.3. Cada etapa do processo sera lavrada em Ata Circunstanciada, que sera assinada
pelos membros da respectiva Comisséo.

6. DAINSCRIGAO
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6.1. A inscricdo do candidato implica no conhecimento e aceitagdo as normas e
condicbes estabelecidas neste PSS, das quais ndo podera alegar
desconhecimento:

6.2. Podendo participar para a vaga de Técnico Administrativo:

6.2.1 Técnicos Administrativos Efetivos da Secretaria de Estado de Educacao de
Mato Grosso — SEDUC/MT.

6.2.3 E indispensavel que o servidor tenha sido inscrito no Banco de Talentos
sendo de total e exclusiva responsabilidade do candidato a inscricéo e
atualizacdao dos dados no mesmo: http://cos.seduc.mt.gov.br/talentos de
carater classificatorio e eliminatdrio, em observancia aos critérios, para que
a Comisséao de Selecao possa fazer a conferéncia da 12 Etapa do Processo
Seletivo, assim como fazer inscricio por meio do link:
https://forms.gle/mDMZg5JChoPWwWAZSA com arquivo de documentos de
até 10 MB

6.3. Podendo participar para a vaga de Estagio:

6.3.1 Candidatos a Estagio (Graduagdo e/ou P6s) nas areas de Recursos
Humanos, Administracao, Direito, Psicologia, Educagao Fisica e Nutricio.

6.3.2 E indispensavel que a inscricdo seja feita pelo link do Google Forms
https://forms.gle/mDMZg5JChoPWwWAZSA  anexando o} curriculum
comprovado no formato PDF, de carater classificatorio e eliminatério, em
observancia aos critérios, para que a Comissao de Seleg¢ao possa fazer a
conferéncia da 12 Etapa do Processo Seletivo. Sendo de total e exclusiva
responsabilidade do candidato a inscrigao pelo link.

7. DA CLASSIFICAGCAO FINAL

7.1. Técnico Administrativo:

7.1.1 A Classificagao final ocorrera em ordem crescente dos candidatos que
demonstrarem interesse mediante inscricdo realizada no link especifico e tenha maior

evidéncia de critérios exigidos observados na entrevista.

7.2. Estagio:
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7.2.1 A classificagao final ocorrera em ordem crescente, por ordem de data/hora
de recebimento de inscri¢do juntamente com o curriculum e maior evidéncia
de critérios exigidos observados na entrevista.

7.3.1 A convocagao sera realizada mediante necessidade da DRE, n&o sendo
garantida imediata atribuicao, ficando os classificados no cadastro reserva.

8. DAS DISPOSICOES FINAIS
8.1. A designacéo sera suspensa, sem direito a indenizagao, nas hipoteses de:

a) Iniciativa do candidato;
b) Iniciativa da Administracdo Publica.

8.2. A suspensao por iniciativa da Administracdo Publica podera ocorrer
quando: constatado que o profissional ndo atende as expectativas quanto
ao desenvolvimento das agdes inerente a funcdo e, por razbes de
conveniéncia e oportunidade, quando a designagao ndao mais atender as
necessidades da DRE/Matupa.

8.3. Em caso de suspensdo da designagao, o acréscimo ao subsidio sera
suspenso.

8.4. Os casos nao especificados neste seletivo serdo resolvidos pela Comissao
de Selecdo da DRE.

8.5. Fica reservado a DRE/Matupa o direito de prorrogar, revogar ou anular o
presente seletivo.

Matupa, 23 de maio de 2023.
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ANEXO |

CRONOGRAMA

ETAPAS PERIODO

LOCAL

Periodo de Inscricao 23/05/2023
a
24/05/2023

https://[forms.gqle/mDMZq5JChoPWwAZSA

Divulgagéo do Resultado | 25/05/2023

— 12 Etapa e Link de
Entrevista com a
comissao da DRE

SITE DA DRE: www.drematupa.mt.gov.br

Periodo de entrevista 26/05/2023
e
29/052023

Via google meet

Divulgacéao do 30/05/2023
resultado final

SITE DA DRE: www.drematupa.mt.gov.br

Inicio das atividades | 01/06/2023
na DRE

DRE de Matupa
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Anexo Il
Descrigcao dos perfis e atribuigcoes e critérios de avaliagao na entrevista

CARGO PERFIL ATRIBUIGOES

Técnico Administrativo Conhecimento em Excel, Bl, analise de dados e
Sistema SigEduca

Estagiario de Graduagao — RH ou Conhecimento em Excel, Bl, analise de dados
Administragédo
Estagiario de Pés Graduagao - Conhecimento em Excel, Bl, analise de dados.
Psicologia
. B . . » DE ACORDO COM A
Estagiario de Pés Graduagao - Nutrigho Conhecimento em Excel, Bl, analise de dados. COORDENADORIA DE
LOTAGAO

Estagiario de Pés Graduagao - Direito ~ Conhecimento em Excel, Bl, analise de dados.

Estagio de Pés Graduacgédo — Ed. Fisica Conhecimento em Excel, Bl, analise de dados.

CRITER I0S DE AVALIAGAO NA ENTREVISTA

Conhecimento Técnico

Habilidades

Competéncias individuais

Estratégias organizacionais
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ANEXO Il

Quadro de vagas por DRE de Matupa

ASSESSOR | ASSISTENTE | COORDENADOR | ARTICULADOR | FORMADOR | PROFESSOR | PSICOLOGO | TAE | ESTAGIO ESTAGIO
| | SOCIAL ‘ PRE ENEM ALFABETIZA | ‘ | | | POS ‘GRADUACAO|
DRE - MATUPA - 111
1. Diretoria
2. Adjunta 2
Coordenadoria Adm e Financeiro 1 2
Coordenadoria de Formagao 1
Coordenadoria de Gestdo de Pessoas 1 2 1
Coordenadoria de Gestao Escolar e Rede 1
Coordenadoria de Gestéo Pedagogica 1 1
Coordenadoria de Infraestrutura, Patrimonio e TI
Qtd Area Tipo Lotacao

2 Direito P6s-Graduacgao Adjunta

1 Psicologia Po6s-Graduacéao Coord. Gestao de Pessoas

1 Educacéao Fisica P6s-Graduacao Coord. Gestéao de Pessoas

1 Nutricdo Pés-Graduacao | Coord. de Gestéo Escolar e Rede

2 [ Administracdo/Recursos Humanos Graduacéao Coord. Adm, e Financeira

1 | Administragcdo/Recursos Humanos Graduacgéao Coord. de Formagéo

1 | Administracdo/Recursos Humanos Graduacéao Coord. Gestéo de Pessoas

1 | Administracdo/Recursos Humanos Graduacéao Coord. Gestao Pedagogica




